
求人Twitterの運営実績
アカウント運営実績表（2020.2.22時点）【注釈】使用アカウント 新規・・Twitterアカウントは弊社で開設 既存・・店舗保有のTwitterアカウント管理の引継ぎ ＦＷ・・フォロワー

運営作業

A店の伸び悩み理由
※運営方法は下記、「硬派」に近い。

現状の①②に起因するのでは？

アカウント名「A店スタッフ」が原因だと予測

現状

補足

【硬派】 【軟派】

アカウント名で「求人」だ
とわかるものを付け、文面
も求人宣伝の内容をツイー
トしている。
※一般アカウントより抜粋

店のマスコットキャラを入れ
文面にも絵文字を多用。
集客内容も織り交ぜている。
例「あたしとも遊んで❤」等
※B店アカウントより抜粋

FW数1000人超えたら変更

Twitterの特性（すぐ発信、拡散力）を活かし、
また他店での実用例等のご提案もするため、

効果的な求人Twitter運営が可能


