
‭アロマパンダ通信39キャンペーン入稿誓約書‬

‭【39キャンペーン】‬

‭　‬‭□‬‭2025年内の月額掲載料金が税込3,900円になる39キャンペーンの内容の説明を受け、当該価格‬‭にて掲載を申し込みま‬
‭す。キャンペーン期間終了後は、定められた通常掲載料金が適用される旨を理解しました。‬

‭【営業形態】‬

‭　‬‭□‬‭本入稿は非風俗店であり、風俗営業に該当しない入稿であることを誓約致します。‬

‭―誓約事項―‬

‭●‬ ‭当店は、「風俗営業等の規制及び業務の適正化に関する法律」をはじめ、関係法令を厳守することを誓約‬
‭致します‬‭。‬

‭●‬ ‭当店は、39キャンペーンの内容について説明を受け、キャンペーン内容に誓約致します。‬
‭●‬ ‭当店は、この広告によっても違法行為をしないことを誓約致します。‬
‭●‬ ‭万が一違法行為が発覚した場合、又はそういった嫌疑がかけられ捜査対象となった場合、事実が判明する‬

‭まで掲載を中断されても、何ら意義申し立てを行いません。‬
‭●‬ ‭別紙の広告規定を読み、内容を理解し承諾致します。‬

‭以上‬

‭誓約日‬‭　　　　年　　　月　　　日‬

‭店舗名‬

‭法人名‬
‭（個人の場合は記入不要）‬

‭　　　　　代表者名‬‭　　　　　　　　　　　　　　　　印‬

‭　　　　　担当者名‬‭　　　　　　　　　　　　　　　　印‬
‭　　　　　　　　　　　　（代表者と異なる場合記入願います）‬

‭店舗又は事務所住所‬
‭（建物名・部屋番号等正確に記入下さい。）‬

‭-----------------------（以下、代理店様記入欄）-----------------------‬
‭●‬ ‭当社は、上記店舗の申し込みに関し、必要な書類が正確なものである事を、原本等で確認し、店舗の実態‬

‭を確認した結果、違法行為等を提供する店舗ではないことを確認しました。‬
‭●‬ ‭当社は、39キャンペーンの内容について説明を行い、入稿店舗が理解したことを確認しました。‬
‭●‬ ‭39キャンペーンの趣旨に反する行為（例：対象店舗からキャンペーン価格を超える金額を受領している等）‬

‭が判明した場合、パンダウェブコンシェルジュからの指導に従うとともに、代理店契約の即時解除、違約‬
‭金の支払い、不正に得た利益（差額等）の全額返還、その他貴社が講じる一切の措置（法的措置を含む）‬
‭に対し、異議なく承諾します。‬

‭●‬ ‭パンダウェブコンシェルジュの広告規定の説明を行い、入稿店舗が理解したことを確認しました。‬

‭確認日‬ ‭年　　月　　日‬

‭代理店名‬

‭　　会社名‬

‭代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印‬

‭　　住所‬

‭　　電話番号‬



‭パンダウェブコンシェルジュ広告規定‬

‭【営業用サイト】‬

‭●‬ ‭掲載内容に関して‬

‭パンダウェブコンシェルジュの営業用サイトはお客様が店舗様へ動員するきっかけが目的で‬

‭す。‬

‭動員後、お客様との間でトラブル等が生じても、弊社は一切の責任を負いかねます。‬

‭【求人用サイトに関して】‬

‭●‬ ‭当該事業において‬

‭当該事業においては、インターネットによる求人情報及び求職者情報の提供を行っており、ま‬

‭た、求人活動を行う企業の要請に応じて、求人原稿作成業務を受託しておりますが、当社は、‬

‭これらにつきましては、厚生労働省が示す「民間企業が行うインターネットによる求人情報・‬

‭求職者情報提供と職業紹介との区分に関する基準」に鑑み、有料職業紹介事業には行政当局と‬

‭の相談の上で該当しないものと認識しており、職業紹介事業者としての許可は受けておりませ‬

‭ん。‬

‭●‬ ‭掲載内容に関して‬

‭・当該サイトは、求職者が店舗様の募集に対して応募するきっかけが目的です。応募後、求職者と‬

‭の間でトラブル等が生じても、弊社は一切の責任を負いかねます。‬

‭●‬ ‭サイト内表現に関して‬

‭求人サイト内で以下の表現は掲載出来ません。‬

‭・未成年者の募集‬

‭・法律に違反する内容を含む虚偽の内容や誇大表現、曖昧な表現‬

‭・労働条件が明示されていないもの‬

‭（職種、仕事内容、雇用形態、勤務地、勤務時間、給与、待遇、休日） ・最低賃金を下回る‬

‭・法定労働時間を超える‬

‭・給与における不明確な表現‬

‭（表記が難しい場合も、最低額の明記あるいは、目安となる給与例は最低限必要）‬

‭・公序良俗に反する表現を含む‬

‭・差別的表現を含む‬

‭・応募者に費用負担（研修・登録費用）を強いる、あるいはそのような内容を示唆する‬

‭・著作権、肖像権などを侵害 ・詐欺的な内容を含む‬

‭・掲載内容とは違う条件での雇用‬

‭・審査において客観的根拠が得られなかった場合‬

‭・客観的事実のない表記‬

‭・不適当な口語表現の使用‬

‭・誤解や不安を招く表現‬

‭・求人内容に不適切な表現の使用‬

‭・エステ関連以外の業種及びその可能性全般を含む求人‬

‭・‬ ‭その他、当社が不適当と認める表現‬



‭【全サイト共通】‬

‭●‬ ‭掲載費に関して‬

‭・掲載費は全額前金にてお願いいたします。‬

‭・‬‭継‬‭続‬‭時‬‭連‬‭絡‬‭無‬‭く‬‭1‬‭週‬‭間‬‭入‬‭金‬‭な‬‭い‬‭場‬‭合‬‭は、‬‭予‬‭告‬‭無‬‭く‬‭掲‬‭載‬‭を‬‭中‬‭断‬‭さ‬‭せ‬‭て‬‭い‬‭た‬‭だ‬‭き‬‭ま‬‭す。‬‭ま‬‭た、‬‭一‬‭旦‬‭お‬

‭支払いただいた金額は、いかなる場合でも返金できません。‬

‭・‬ ‭お‬‭申‬‭し‬‭出‬‭が‬‭無‬‭い‬‭限‬‭り、‬‭掲‬‭載‬‭は‬‭自‬‭動‬‭継‬‭続‬‭で‬‭す。‬‭継‬‭続‬‭さ‬‭れ‬‭な‬‭い‬‭場‬‭合‬‭は、‬‭掲‬‭載‬‭満‬‭了‬‭日‬‭ま‬‭で‬‭に‬‭お‬‭申‬‭し‬‭出‬‭下‬

‭さい。‬

‭・‬‭万‬‭が‬‭一‬‭違‬‭法‬‭行‬‭為‬‭が‬‭発‬‭覚‬‭し‬‭た‬‭場‬‭合、‬‭又‬‭は‬‭嫌‬‭疑‬‭が‬‭か‬‭け‬‭ら‬‭れ‬‭捜‬‭査‬‭対‬‭象‬‭と‬‭なっ‬‭た‬‭場‬‭合、‬‭掲‬‭載‬‭を‬‭中‬‭断‬‭致‬‭し‬‭ま‬

‭す。その場合の返金には応じられません。‬

‭●‬ ‭画像・映像の使用・掲載に関して‬

‭・‬‭当‬‭社‬‭で‬‭お‬‭客‬‭様‬‭の‬‭ホー‬‭ム‬‭ペー‬‭ジ‬‭に‬‭使‬‭用‬‭す‬‭る‬‭画‬‭像・‬‭映‬‭像‬‭は‬‭一‬‭切‬‭ご‬‭用‬‭意‬‭し‬‭て‬‭お‬‭り‬‭ま‬‭せ‬‭ん。‬‭店‬‭舗‬‭様‬‭ご‬‭自‬‭身‬

‭でご用意ください。‬

‭・‬ ‭女‬‭性‬‭お‬‭よ‬‭び‬‭そ‬‭の‬‭他‬‭の‬‭ス‬‭タッ‬‭フ、‬‭人‬‭物‬‭等‬‭を‬‭画‬‭像・‬‭映‬‭像‬‭に‬‭て‬‭表‬‭示‬‭す‬‭る‬‭場‬‭合、‬‭表‬‭示‬‭方‬‭法‬‭は‬‭店‬‭舗‬‭様‬‭の‬‭指‬‭示‬

‭通りに加工しますが、その後何らかの問題が生じた場合、弊社では一切の責任を負いかねます。‬

‭●‬ ‭サーバーメンテナンスに関して‬

‭・‬ ‭弊‬‭社‬‭は、‬‭弊‬‭社‬‭契‬‭約‬‭の‬‭専‬‭用‬‭サー‬‭バー‬‭で‬‭サ‬‭イ‬‭ト‬‭を‬‭配‬‭信‬‭し‬‭て‬‭お‬‭り‬‭ま‬‭す。‬‭サー‬‭バー‬‭の‬‭保‬‭守‬‭は‬‭定‬‭期‬‭的‬‭に‬‭実‬‭施‬

‭しておりますが、万が一何らかの理由でホームぺージが配信されない場合があります。‬

‭① 弊社サーバーに不具合があった場合‬

‭サー‬‭バー‬‭の‬‭復‬‭旧‬‭に‬‭全‬‭力‬‭を‬‭尽‬‭く‬‭す‬‭と‬‭と‬‭も‬‭に、‬‭復‬‭旧‬‭ま‬‭で‬‭に‬ ‭24‬ ‭時‬‭間‬‭以‬‭上‬‭要‬‭し‬‭た‬‭場‬‭合、‬‭配‬‭信‬‭で‬‭き‬‭な‬‭かっ‬‭た‬

‭期間の日割り料金を返金させていただきます。‬

‭② 弊社サーバー以外に不具合があった場合‬

‭配信するための回線やプロバイダ、電気系統、その他の不具合は不可抗力とさせていただき、免責‬

‭とさせていただきます。また、地震・雷・火災などの天災理由の場合は免責とさせていただきま‬

‭す。‬

‭以上‬


